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Attività scientifica e carriera Universitaria 

 Posizione attuale: professore ordinario di Diritto del Lavoro nella Facoltà di Giurisprudenza, Dipartimento 

di Scienze Giuridiche dell’Università di Roma Sapienza.  

Laureato in Giurisprudenza con votazione finale di 110/110 e lode presso l’Università degli Studi di Roma 

La Sapienza nell’anno accademico 1991/1992, con discussione di una tesi in Diritto del Lavoro su Rappresentanza e 

rappresentatività del sindacato, relatore il prof. Renato Scognamiglio. 

 Primo classificato negli esami di ammissione alla Scuola di Specializzazione in Diritto Sindacale del Lavoro 

e della Previdenza Sociale presso la Facoltà di Giurisprudenza dell’Università degli Studi di Roma La Sapienza 

nell’anno accademico 1992/1993. 

Primo classificato nella graduatoria di ammissione al Dottorato di Ricerca in Diritto del lavoro europeo 

con sede amministrativa presso l’Università degli Studi di Catania nell’anno accademico 1993/1994. 

Cultore della materia e collaboratore delle cattedre di Diritto del Lavoro presso la Facoltà di 

Giurisprudenza dell’Università degli Studi di Roma La Sapienza e presso la Facoltà di Giurisprudenza della Libera 

Università degli Studi Sociali LUISS Guido Carli. 

Dal 22 dicembre 1995 al 31 ottobre 2001 ha prestato servizio come ricercatore presso la Facoltà di 

Economia dell’Università degli Studi de L’Aquila, dove è stato titolare per affidamento dell’insegnamento di Diritto 

Sindacale negli anni accademici 1999/2000 e 2000/2001.  

Negli anni accademici 2000-2001 e 2001-2002 ha inoltre svolto, come professore supplente, il corso di 

Diritto del Lavoro presso la Facoltà di Economia dell’Università degli Studi della Tuscia. 

Nel gennaio 2001 ha conseguito l’idoneità per la qualifica di professore associato nella procedura di 

valutazione comparativa ad un posto di seconda fascia svoltasi presso l’Università degli Studi di Macerata. 

Dal 1 novembre 2001 al 31 dicembre 2004 ha prestato servizio come professore associato di Diritto del 

Lavoro presso la Facoltà di Scienze Politiche dell’Università degli Studi di Perugia.    

Nel novembre 2003 ha conseguito l’idoneità nella valutazione comparativa per un posto di professore di 

prima fascia bandito dalla Facoltà di Giurisprudenza dell’Università degli Studi di Perugia, presso la quale è entrato 

in servizio dal 1 gennaio 2005 come professore straordinario di Diritto del Lavoro e dove gli è stata conferita la 

titolarità dei corsi di Diritto del Lavoro e Diritto del Lavoro avanzato nei corsi di Laurea in Giurisprudenza e in 

Scienze dei Servizi Giuridici. 

Dal 1 gennaio 2008, a seguito dell’esito favorevole del giudizio di conferma, ha assunto la qualifica di 

professore ordinario. 
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Dal 29 dicembre 2017 presta servizio come professore ordinario di Diritto del Lavoro nel Dipartimento 

di Scienze Giuridiche della Facoltà di Giurisprudenza dell’Università di Roma Sapienza.  

Ha tenuto conferenze ed è stato visiting professor nelle Università di Santiago de Compostela, Rey Juan 

Carlos de Madrid, Murcia, Cartagena, La Coruña - Spagna, Universidad Austral de Buenos Aires, Universidad 

Nacional de Córdoba, Universidad del Litoral de Santa Fe – Argentina, University of Osaka – Giappone. 

È autore di una monografia dal titolo Retribuzione sufficiente e autonomia collettiva (Giappichelli, Torino, 2002) 

e di numerose pubblicazioni (articoli, interventi, contributi in opere collettanee) su temi di diritto del lavoro, diritto 

sindacale, diritto della previdenza sociale.  

Partecipa regolarmente ad attività congressuali e seminariali in ambito nazionale e internazionale. 

Nell’anno 2014 è stato nominato relatore alle Giornate di Studio dell’Associazione Italiana di Diritto del Lavoro e 

della Sicurezza Sociale AIDLaSS sul tema Clausole generali e diritto del lavoro. 

Incarichi ricoperti 

È attualmente Direttore del Master di I livello Diritto e Sport - Il giurista nella gestione dei rapporti e del 

fenomeno sportivo, nell’Università di Roma Sapienza. 

È stato presidente del Consiglio Intercorso dei Corsi di laurea in Scienze dei Servizi Giuridici e in 

Funzionario Giudiziario e Amministrativo (corso telematico) impartiti nella Facoltà di Giurisprudenza 

dell’Università di Perugia. 

Fa parte del Consiglio di Amministrazione del Fondo interprofessionale FAPI per le piccole e medie 

imprese, del quale è stato nominato Vicepresidente per il triennio 2019-2020-2021. 

Negli anni 2004 e 2005 ha ricoperto l’incarico di Presidente per la Regione Lazio del Collegio Arbitrale 

previsto dall’art. 62 del CCNL per il Settore delle Attività Ferroviarie 

È componente della Commissione di Certificazione dei contratti di lavoro istituita presso l’Università di 

Roma Tre, iscritta all’albo delle Commissioni di certificazione istituite presso le Università con D.M. del 14 marzo 

2011 del Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali.  

È stato componente del Consiglio Direttivo e Segretario Generale dell’Associazione Italiana di Diritto del 

Lavoro e della Sicurezza Sociale – AidLass dal 2006 al 2012. 

È stato Tesoriere e componente del Board dell’International Society of Labour and Social Security Law 

(ISLSSL) e successivamente coordinatore, sino al settembre 2018, della Young Scholars Section dell’ISLSSL. 

Attività professionale 

Avvocato iscritto all’albo dell’ordine professionale di Roma. 

Svolge attività professionale esclusivamente dedicata alle tematiche del diritto del lavoro, diritto sindacale, 

diritto della previdenza sociale. 

  Tale attività si dispiega sia sul versante della consulenza (principalmente nei settori industriale - 

metalmeccanico, dell’igiene ambientale, termale, del trasporto aereo, dei trasporti su strada, delle fondazioni 

culturali e istituzioni festivaliere, oltre che nella consulenza ad associazioni imprenditoriali e sindacali, tanto nel 

settore industriale quanto in quello dei servizi, nonché nel settore artigiano), sia su quello dell’attività contenziosa, 

con riguardo tanto a controversie in materia di diritto sindacale e del lavoro quanto in materia di previdenza sociale 

pubblica e privata (contribuzione e prestazioni).   
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 Ha maturato una significativa esperienza nella gestione delle problematiche e del contenzioso lavoristico-

previdenziale connessi alle procedure di amministrazione straordinaria delle grandi imprese in crisi, avendo prestato 

assistenza ad imprese interessate sia da procedure ex legge n. 39/2004 (c.d. legge Marzano) sia ex D.Lgs. 8 luglio 

1999, n. 270 (c.d. Prodi bis). 

 Svolge altresì attività professionale quale avvocato fiduciario di casse previdenziali libero professionali, con 

particolare riferimento agli ambiti dei recuperi contributivi e del contenzioso in materia di prestazioni assistenziali. 

             (Stefano Bellomo) 

                                 

 

 


